
 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 

ACTA No. 421  de 2020 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN  
Plan Operativo Interinstitucional No. 01 

Programa de Articulación con la Media (SENA – IE CIUDADELA CUBA) 

CIUDAD Y FECHA: Pereira, 8 de junio de 2020 
 

HORA INICIO: 
8:30am 

HORA FIN:  
11:00am  

LUGAR: SENA REGIONAL RISARALDA – REUNIÓN 
VIRTUAL MEET https://meet.google.com/tvj-icxq-cns 

 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL 
RISARALDA / CENTRO COMERCIO Y 
SERVICIOS 
 

TEMA (S): Constitución del POI (Plan Operativo Interinstitucional) dentro del proceso de Articulación 
de la Educación con la Media con el SENA en el Centro de Comercio y Servicios en Pereira Risaralda. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
• Conformar el Comité Plan Operativo Interinstitucional de acuerdo a los lineamientos 
Nacionales del programa de Articulación del SENA con la Educación Media. 
• Evidenciar los avances del proceso formativo con relación a los programas de formación de 
los Técnicos en Logística Empresarial y Comercio Internacional articulados en la institución 
educativa Ciudadela Cuba 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 8:30 am se da inicio a la primera sesión del Comité Plan Operativo Interinstitucional 

bajo los siguientes parámetros: 

 

Asistentes a la sesión de hoy: 

DIRECTIVAS INTITUCIÓN EDUCATIVA 

LUIS ALBERTO ARTEAGA CASAS – RECTOR IE 

ASDRUBAL GIRON – COORDINADOR JORNADA MAÑANA 

ORLANDO BUENO NEIRA – COORDINADOR JORNADA TARDE 

APRENDICES 

JULIAN DAVID CASTAÑO 11A – LOGÍSTICA EMPRESARIAL 

SANTIAGO CASTAÑO ARANGO 11C – LOGÍSTICA EMPRESARIAL 

JUAN ESTEBAN VALENCIA RUIZ 11D – COMERCIO INTERNACIONAL 

ANGIE VANESSA OSORIO 11E - LOGÍSTICA EMPRESARIAL 

JOHAN LAYOS 10D – COMERCIO INTERNACIONAL 

SARA HEREDIA RUIZ 10B – LOGÍSTICA EMPRESARIAL 

MANUELA DOMINGUEZ 10E – LOGÍSTICA EMPRESARIAL 

INSTRUCTORES 

GINA ALEXANDRA LUNA CARVAJAL – INSTRUCTORA LOGÍSTICA 11A – 11C – 11E 

GIOVANNY ECHEVERRY CARDENAS – INSTRUCTOR LOGÍSTICA 10B – 10E 

DANIELA GRISALES GONZALEZ – INSTRUCTORA COMERCIO INTERNACIONAL 10D 

SAUL ALEXANDER VILLEGAS BOLAÑOS - INSTRUCTOR COMERCIO INTERNACIONAL  10C - 11B - 11D 

JORGE URIEL HERRERA SANCHEZ – INSTRUCTOR LOGÍSTICA 10B – 10E 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

MARIA EUGENIA BETANCOURT – EVALUADORA ETAPA PRODUCTIVA LOGÍSTICA EMPRESARIAL 

MARTHA LUCIA TABAREZ - EVALUADORA ETAPA PRODUCTIVA COMERCIO INTERNACIONAL 

 

1. Para dar cumplimiento y dinamizar el Programa de Articulación con la Educación Media, 

definido en el Acta de Compromiso, suscrito entre el Centro de CENTRO DE COMERCIO Y 

SERVICIOS del Sena y la Institución Educativa Ciudadela Cuba se constituye el Comité Plan 

Operativo Interinstitucional (POI) encargado de Planear, Orientar, Coordinar y Evaluar las 

acciones dentro del plan operativo anual de cada centro educativo. 

 

2. Se expone la importancia de la creación del Comité Plan Operativo Interinstitucional que 

aporta al funcionamiento del programa de articulación con la media y el cual debe ser 

conformado por los centros de formación y las instituciones educativas. 

 
3. Se informa a los asistentes sobre los fines del comité, que aportan al desarrollo del proceso 

e impacta la ejecución de los procesos formativos.  Estos fines son: 

 

 Acompañamiento a los aprendices que se encuentran articulados con los 

programas del Centro de Formación. 

 Conocer los logros alcanzados en la formación profesional. En este aspecto 

se tendrán en cuenta los criterios de asistencia, rendimiento académico, 

actitudes y dificultades personales, todo con el fin de realizar seguimiento a 

los aprendices del desarrollo del proceso formativo. 

 Tomar decisiones respecto de los casos de aprendices con dificultades. 

 Definir el apoyo que el estudiante-aprendiz necesita para su mejoramiento. 

 Plantear las acciones y planes de mejoramiento. Al mismo tiempo esto 

permitirá tener el debido proceso, que en caso, que el comité Operativo 

decida que un aprendiz debe salir del Programa por su bajo rendimiento 

académico, está la argumentación del seguimiento a su formación.  

 

Al momento que un plan de mejoramiento no sea cumplido por el aprendiz, se deberá contemplar lo 

señalado en el Reglamento del Aprendiz, realizando el instructor un informe detallado de lo ocurrido y 

anexando las evidencias del no cumplimiento, a lo que al aprendiz será notificado por correo para una 

citación a Comité de Evaluación precedida por el Rector de la Institución Educativa, Coordinador de la 

Institución Educativa, Docente (si es designado por el Rector y que sea parte de la articulación), Vocero 

de ficha de la Institución Educativa y donde pertenezca el aprendiz citado, Coordinador Académico del 

Centro, Profesional de Apoyo-Líder del Programa de Articulación e Instructor involucrado. 

 

 Se realizará seguimiento a los planes de centro en torno a la atención de la 

institución en el programa, es decir a las diferentes actividades que están 

estipuladas y que tienen que ver con el buen funcionamiento del programa, 

como registro de aprendices en Sofía, matriculas, novedades y demás que se 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

consideren pertinentes. 

 El comité POI también realizará seguimiento en temas de ambientes de 

aprendizaje, horas de formación, formación directa y demás temas que 

contribuyan para fortalecer el proceso, incluyendo los acompañamientos 

técnicos pedagógicos. 

 El comité POI evaluará el compromiso de los actores vinculados según las 

actas de inicio y se remitirán informes cuando sean necesarios los cuales 

serán revisados por los supervisores del convenio para dar trámite 

correspondiente ante el comité directivo de articulación (Dirección Regional 

y Secretario de Educación).   

 

                            El POI se encuentra conformado por:  

 
 El/la Rector (a) de la Institución educativa y/o Colegio o su delegado. 
 Representación de coordinador de la institución Educativa 
 Representación de Docentes de la Institución Educativa: Representante 
Área Técnica y Transversal de la Educación Media (grado 10°- 11°)  
 Representación de instructores del SENA. 
 Representación por parte de los aprendices vinculados a los programas 
de formación SENA. 
 Representación de otros actores vinculados al proceso tales como 
Coordinadores SENA y líderes del proceso de articulación con la media en cada 
centro. 

 

Importancia de crear un Plan Operativo Interinstitucional (POI) entre el SENA y la Institución 

Educativa Articulada:  

 

 Socialización a la comunidad educativa (Padres de Familia, estudiantes grado donde 
se informa las generalidades del SENA, 

 Trabajo de pares  académicos  (lE-  SENA) para  articulación   curricular   y  planeación 
pedagógica. 

 Procedimiento de Ingreso (calendario académico, número de cupos, número de 
grupos, registro de aspirantes en SOFIA PLUS, entrega de solicitudes para matrícula, 
carnetización de aprendices). 

 Ejecución de la Formación: fecha de inicio, inducción, horarios, periodos de 
transferencia técnico pedagógico, seguimiento y evaluación (etapas lectiva y 
productiva). 

 Comité de seguimiento y evaluación para casos académicos y disciplinarios. 

 Procedimiento de certificación académica. 

 Solicitud de cupo para cadena de formación. (SIEMPRE Y CUANDO SEA AUTORIZADO 
POR LA SUBDIRECCIÓN DE CENTRO) 

Evaluación y seguimiento de compromisos para siguiente vigencia 

 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

4. Las siguientes son consideraciones a llevarse a cabo en la presente reunión de evaluación 
y seguimiento: 

 
Se expone por parte del SENA el estado de las fichas de formación de acuerdo a las 
especialidades articuladas y los grados impactados y el avance teniendo en cuenta el plan de 
contingencia Covid-19, la formación de los aprendices de grado 10 y grado 11 es el siguiente 
(como dato general): 
 

 
 
5. Rector menciona a las directivas ministeriales No. 5, 11 y 12 

 
Habla de pasar de 4 periodos a 3 periodos académicos, para bajar la presión, estrés y 
carga operativa de la comunidad académica. 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Reunión de la ficha 1849464 e instructora etapa 
productiva 
 
Elaboración de Acta 
 
En el consejo académico se hablará del espacio en el 
informe de notas del periodo para el SENA para 
plataforma COLLAGE 
 
Sesión con los aprendices de la ficha 1849464 y 
evaluadora etapa productiva 

 
Maria Eugenia 
Betancourt 
 
Gina Luna 
 
Luis Alberto Casa 
 
 
 
María Eugenia 
Betancourt 

 
08/06/2020 
 
 
08/06/2020 
 
10/06/2020 
 
 
 
08/06/2020 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia en los pantallazos) 

 
 
Enlace para Acceder a la Grabación de la sesión 
https://drive.google.com/file/d/1vA46BPO8VDX5xjBXAqr31x1FUdzYD6CZ/view?usp=sharing 

F IC H A GR A D O
T OT A L 

A P R EN D IC ES

A C T IVOS EN  

LA  

VIR T UA LID A D

N UM ER O D E 

A P R EN D IC ES 

C ON  N OVED A D  

D E C ON EXIÓN

IN ST R UC T OR ET A P A  P R OD UC T IVA

2075605 10A-B 46 42 4
GIOVANNY ECHEVERRY CARDENAS  

JORGE URIEL HERRERA SANCHEZ 
M ARIA EUGENIA BETANCOURT

2082311 10C 37 32 5 SAUL ALEXANDER VILLEGAS BOLAÑOS M ARTHA LUCIA TABAREZ

2093666 10D 37 25 12 DANIELA GRISALES GONZALEZ M ARTHA LUCIA TABAREZ

2075587 10E 36 24 12
GIOVANNY ECHEVERRY CARDENAS  

JORGE URIEL HERRERA SANCHEZ 
M ARIA EUGENIA BETANCOURT

1849464 11A 31 26 5 GINA ALEXANDRA LUNA CARVAJAL M ARIA EUGENIA BETANCOURT

1856942 11B 27 22 5 SAUL ALEXANDER VILLEGAS BOLAÑOS M ARTHA LUCIA TABAREZ

1849465 11C 31 20 11 GINA ALEXANDRA LUNA CARVAJAL M ARIA EUGENIA BETANCOURT

1856944 11D 34 30 4 SAUL ALEXANDER VILLEGAS BOLAÑOS M ARTHA LUCIA TABAREZ

1849467 11E 22 16 6 GINA ALEXANDRA LUNA CARVAJAL M ARIA EUGENIA BETANCOURT

https://drive.google.com/file/d/1vA46BPO8VDX5xjBXAqr31x1FUdzYD6CZ/view?usp=sharing


 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

PANTALLAZOS COMO EVIDENCIA DE ASISTENACIA A SESIÓN VIRTUAL 

 

 

 
 

 
 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 
 

 
 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 
 

 
 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 
 

 
 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 
 

 

 
 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 

 
 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 
 

 
 

 

 
 


